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C E S CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

corcm mL Ecm,
i f‘gtstra’sy
AVIZ bote L - 4/~ 00
referitor la proiectul de Lege privind organizarea si functionarea Consiliului
Economie si Social

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

in temeiul art. 86 lit. a) §i al an. 97 alin_ (2) din Legea nr. 62/2011 — Legea dialogului social, in sedinta
din 26.03.2013. avizcaza FAVORABIL prezentul proiect de act normatiy. cu urmdtoarele propuneri

de modificare:

e Art.] alin. (2) Consiliul Economic si Social este institutie publica de interes national, tripartita,
autonoma. constituitad in scopul vealiziirii dialogului civic la nivel najional dintre organizatiile
patronale. organizatiile sindicale 1 reprezentanti ai asociatitlor $i fundatiilor neguvernamentale
al societdtii civile.

e Art. 2 alin. (2) Domeniile de specialitate ale Consiliului Economic si Social sunt:

a) politicile ecconomice:

b) politicile financiare xi fiscale:

¢) relatiile de muncd. proteetia socialé si politicile salariale;

d)agricultura. dezvoltare rurala si protectia mediului;

e) proteciia consumatorului si concurentd loials;

f) cooperatie, protesii liherale si activitati independente:

g) drepturi §i libertau cetagenesti:

h) politicile in domeniul s&natai;

i) educatia, tineret, cercetarea §i cultura;

Art. 3 alin. (2) Sediul Consiliulud Economic gi Social este in municipiul Bucuresti.

Art. 5 Consiliul F.conomic s1 Social exerciti urmiitoarele atributii:

a) avizeazit proiectele de acte normative din domeniile de specialitate prevazute la art. 2 alin.
(2), initiate de Guvern sau de Parlament, precum §i a propunerilor legislative ale deputailor gi
senatorilor invitdnd initiatori la dezbaterea actelor normative;

b) elaboreard, la solivitarea Guvernulul, a Parlamentului sau din propria inigiativa, analize g
studii privind realitdnle cconomice $i sociale;

¢) semnaleard Guvernului sau Parlamentului aparitia unor fenomene ceconomice gi sociale care
impun claborarca unor noi acte normative;
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d) urmdreste indeplinirea obligagiilor ce decurg din Convenjia nr. 144/1976 a Organizatici
Internationalc a Muncii privitoare la consultarile mpamm destinate s promoveze aplicarea
normelor internagionzlc ale muncii, adoptata la 2 iunie 1976 la (‘rem.\a. mnhcata de R8mdnia
prin Legea nr. 9671992,

e Art. 6alin. (7) in casul in care nu se poate adopta un aviz In conditiile pruuutg la alm (3) -
(6). se vor transmite initiatorului punctele de vedere ale pargilor cxprimate in plenul Consiliului
Feonomic gi Social.,

e Art. 7 alin. (1) In indvplinirea atributiilor previzute la art.5. Consiliul Fconomic i Social are
obligatia de a analiza proiectele de acte normative primite §i de a transmite avizul s8u in termen
de maximum [35 zile lucritoare de la primirea solicitirii.

e An. 1l alin (2) Desemnarea membrilor Plenului Consiliului Economic si Social sc face dupa
cum urmeaz:

a) 15 membri numiti de confederaiile patronale reprezentative la nivel national, constituind
partea patronali:

b) 15 membn numip Je confederatiile sindicale reprezentative la nivel national, constituind
partca sindicala:

¢) 15 membri repreventdnd societatea civila, constituind partea societatii civile, numiti de
catre organizatiile societifii civile dim cadrul structurilor cooperatiste, prol‘eslumlor
liberale, organizatiilor pentru protectia consumatorilor, comunitatii stiingifice si
gcademice, organizatiilor de agricultori, organizatiilor de pensionari, orgamratulor
comunititilor locale. asociatiilor care reprmnta familia §i persoanele cu dezabilititi i al
altor orgamzatu neguvernamentale cu activititi in domennle de competenta alc Consiliului
Economic si Social. pe baza unei proceduri de desemnare stabilite d¢ comun acord.
Guvernul Roméniei va acorda sprijin organizatiilor mentionate prmnd procedura de
desemnare a reprezentantilor societitii civile in Consiliul Economic si Social.

e Laart. 11 alin. (3) cu urmdtorul continut:

Fiecare confederatic sindicald gi patronald reprezentativa la nivel najional arc de drept céte un
loc in Plenul Consiliului Economic §i Social. Repartizarea celorlaltc locuri disponibile atit
pentru partea sindicald cat §i pentr partea patronald pand la concurenta numérului de 15 locuri
se face prin consens 1ar in caz de dezacord, prin vot, In cadrul fiecarei paryi, cu majoritate de
trei patrimi din numirul total al confederatiilor, punctele de vedere ale péartilor au fost
urmiitoarele;

- partea sindicald §i doud organizatii patronale (UGIR 1903 i CONPIROM) au sustinut
propunerca de modificare;

- supte organizatii patronale (PNR, UGIR, CoNPR, CPISC, UNPR, CNIPMMR, CNPR)
nu au sustinut propuncrea de modificare.

e Art. 1§ alin. (1) Organizatitle reprezentate vor inainta Consilivlui Economic §i Social lista
membrilor numifi. cu ¢l putin 30 de zle inainte de expirarca mandatului membrilor in
activitate,

(2) In cazul in care un membru numit nu indeplineste conditiile prevazute la art. 13, organizatia
care I-a desemnat unmearza s facs o alta propunere.

(3) Membrii numiti in Plenud Consiliului Economic si Social sunt validati individual in sedinga
de constituire a noului Plen al Consiliului Economic si Social.

o Art. 17 alin, (1) Calitaiea de membru al Plenului Consiliului Economic g1 Social incetcaza in
urmatoarcle situagii:

a) la expirarea mandatului;

b) in caz de deces:

¢) in caz de demisic:

d) in cazul unei condamnari defimitive cu pedeapsa complementara a interzicerii dreptului de a
ocupa o functie sau de a exercita o profesiune de natwa aceleia de carc s-au folosit pentru
sdvargirea mfractiunii,



¢) in situatia in care. confederatia patronald, confederatia sindicala ori organizatia societitii
civile, care |-a numit. cere revocarea sa;

f) in cazul in care nu mai indeplinegte una dintre conditiile prevazute la art. 13 lit. b);

¢) in situapia in care confederatia patronald sau confederatia sindicald care 1-a numit isi picrde
calitatea de confederayie reprezentativé la nivel national;

Art. 21 alin. (1) In exervitarea atributiilor sale prevazute la art. 20 lit. ¢) - g), plenul Consiliului
Feonomic si Social adupia hotdréri, prin consensul périlor.

Art. 22 alin. (1) Biroul executiv al Consiliului Economic si Social este alcatuit din presedinte,
¢t trei vicepresedinti si cate un membru din fiecare parte desemnali conform prevederilor
art.20. lit.c).

(2) Se elimina.

(3) Biroul executiv al Consiliului Economic si Social asiguri conducerca in intervalul dintre
yedintele plenului.

(4) Atributiile $1 modul de lucru ale biroului executiv sunt stabilite prin regulamentul de
organizare i functionare a Consiliului Economic si Social.

Art. 23 alin. (1) Presedintele Consiliutui Economic §1 Social este ales la propunctea partilor
prin votul plenului, dintre membrii acestuia, cu o majoritate de trei pitrimi din numdérul total al
membrilor Consiliului Fconomic §i Social.

(2) Pregedintele Consiliului Ecomomic §i Social este validat de Parlament pentru un
mandat de 4 ani.

(3) Revocarea presedintelui Consilinlui Economic §i Social se face de ciitre Parlament, la
propunerea Plenului Consiliulmi Economic §i Social, adoptati cu o majoritate de trei
pitrimi din npumarul total al membrilor.

(4) Functia de presedinte al Consthului Economic §i Social este asimilatd din punctul de vedere
al indemnizarii cclei do ministru, iar funcfia de vicepregedinte celei de scerctar de stat.

(5) Presedintele Consiliului Economic §i Social este ordonator principal de credite.

(6) Functia de presedinte este asiguratd prin rotatie de fiecare parte, cu respectarea
duratei fiecirui mandat.

Art. 26 alin. (3) Comisiile de specialitate sunt conduse de un pregedinte. numit prin rotatie de
ciitre ficcare parte.

Art. 27 alin. (2) Comisiile de specialitate permanente sunt urmatoarcic:

a) Comisia pentru dezy oltare economici, competitivitate i mediu de atuceri:

b) Comisia pentru incluziune sociala §i protectie sociala;

¢) Comisia pentru relayiile de munca §i politich salariala:

d) Comisia pentru agriculumd, dezvoltare nurala §i proteciia mediului:

¢) Comisia pentru educutie, cercetare, formare profesionald. sanate gi culturd:

f) Comisia pentru proteciia consumatorulu §i concurenta loiala;

g) Comisia pentru coopcratie, profesii liberale si activitii independente:

h) Comisia pentru drepturd §i libertifi cetigenestis

i) Comisia pentru administratie publici §i ordine publici

Art. 31 alin, (3) Secrerariamul tehnic al Consiliului Economic i Social este condus de un
secretar general. atributiile acestuia fiind stabilite prin regulamentul propriu de organizare i
functionare.

Art. 33 alin. (1) Consiliul Economic §i Social are buget propriu, care Jace parte din bugetul de
stat.

(2) Pentru activitatea desfagurati, membrii Plenului Consiliului Economic i Social primese o
indemnizagic lunard in coantum de 20% din cuantumul indeminizatici stabilite pentru
presedinte,

(3) Pentru activitatea desfisarati, membrii Bironlai Executiv ai Consilivlui Economic i
Social primese o indemnizatie lupard in cuantam de 30% din cuantumul indemnizatiei
stabilite pentru presedinte.
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(4) Pentru activitatea desfisurati, membrii comisiilor de specialitate permanente care nu
an calitatea de membru al Consilinlni Economic si Social au dreptul Ia o indemnizatie
lunari in cuantum de 10% din cuantumal indemnizatiei stabilite pentru presedinte.
(5) Proiectul bugetului Consiliului Economic §i Social se aprobi de citre plenul Consiliului
Economic §i Social,
(6) Pentru organizarca »i functionarea Consiliului Economic si Social sc aloca de la bugetul de
stat. prin legile bugetare anuale, fondurile aferente urmatoarelor catcyorii de cheltuieli:
a) cheltuiclile curente xi cheltuielile de capital;
b) indemnizatiile si contributiile sociale aferente pentru membrii Plenului si Biroului Executiv
ai Consiliulut Fconomiv $1 Social, si pentru membrii comisiilor de specialitate permanente
care nu au calitatea de membri ai Consiliulai Economie si Social:
¢) plata cotizatiilor anuale datorate organizatiilor internagionale la care Consiliul Econotic §i
Social este afiliat:
d) sumcle necesarc rcalizini analizelor §i studiilor prevdzute in atributiile Consiliului
Fconomic s1 Social la art. 5 lit. b);
¢) sumele necesare platii colaboratorilor externt ai Consiliului Economic si Social.
(7) Consiliul Economic yi Social poate primi donafii §i sponsorizin in condititle legii.

e Dupi art. 34 sc introduce art. 35 cu armitorul continut:
Art. 35 Salarizarea si celelalte drepturi de paturii salariali ale personalului Consilinlui
Fconomic si Social sunt corespunzitoare celor stabilite pentru personalul Consiliului

 Legislativ,
e Art. 35 - 38 din proicctul de act normativ se renumeroteazi in mod corespunziitor.

Presedinte,




